國立臺東大學
107學年度第1學期全校導師會議暨導師知能研習願景咖啡館會議紀錄
1、 時間：107年10月08日 (一) 12：50～14：30
2、 地點： 圖書館資訊館二樓C207推廣教室
3、 主持人：曾耀銘校長                                         記錄：郭曉玲
4、 出席人員：如簽到表
5、 曾耀銘校長致詞：
(1) 導師會議的交流很重要，不管擔任多年導師或是第一次擔任導師，可以籍由導師會議彼此經驗分享及學習。
(2) 學校邁向綠色國際大學，讓學生養成綠色的生活習慣。學生來自社會各個階層，家庭教育、生活環境皆不同，請導師多了解及關心學生。多元學習創造學生天賦是一件有意義的事，對學生將來出社會很有幫助。有關學生學術研究實習辦法，學生在校外實習半年或一年，畢業後提早進入職場，有不同學習路徑及落實教學創新，加強豐富教學計畫。

(3) 本校學生設籍台東縣107年度大一新生統計比例：一般學生占7．1%、原住民學生占10．44%，除了在地責任、在地人才培訓，期望未來提升至15％。
(4) 針對僑外學生人數，提升其學習成效，有關教育部弱勢族群學生計畫，請學務處及導師落實對弱勢學生輔導機制，學習歷程的關懷與照顧，讓每位弱勢學生皆能安心快樂學習。
6、 洪煌佳學務長致詞：
感謝校長及兩位副校長及老師的支持，感謝導師認真站在第一線面對學生，導師如果發現弱勢學生生活問題及生活紓困急難救助時，可請學務處生活輔導組愛心團隊協助幫忙。

7、 學生職涯發展中心程鈺雄主任宣導：如何強化或透過科技媒體連結導師與畢業校友良好互動？ （附件一）
8、 生活輔導組張松霖教官宣導：大學儲備軍官訓練ＲＯＴＣ招生說明。（附件二）
9、 學務處業務宣導：（附件三）
10、 導師知能研習願景咖啡館主題討論及桌長分享：

第一桌-美式咖啡-體育學系-吳明灝老師-桌長分享

Q：導師如何鼓勵同學按時上課及參加校園活動相關策略。 

A：1.瞭解學生不來上課原因，針對原因來輔導。

2.上課前先點名，並公告缺課次數。

3.成績統計表每次公布。

4.提早公布考題範圍。

5.鼓勵遲到同學課堂發言。
第二桌-拿鐵咖啡-生命科學系-呂佩倫老師-桌長分享

Q：導師如何鼓勵同學按時上課及參加校園活動相關策略。
A：1.固定學生座位，掌握學生出席狀況，針對經常缺課同學個別關懷。

2.大四課程不要排早上8點上課。

3.鼓勵學生養成規律生活習慣避免太晚睡，來不及上課。

4.採用獎勵機制。

5.自己的學習自己負責，認真選課，善用學習的機會。

6.使用Lab連結成績及deadline為課程結束時間點，連結下堂課程的內容(含考試)，強化動力。
7.透過小組活動，加強學生出席意願。

8.以身作則參與活動，活動要有趣吸引人，讓學生有感。

9.活動時間要選對，考量學生打工時間。

10教育空間設計。

11.結合社團宣導，給予獎勵

12.事先調查學生是否對活動感興趣。

13.結合職涯發展，職場訓練活動。
第三桌-漂浮咖啡-華語文學系-簡齊儒老師-桌長分享

Q：畢業校友(畢業滿1、3、5年)就業流向調查積極策略與方法？ 

A：1.善待學生，對學校有抱怨的學生不會有動力填答。

2.建立資料庫，並雙向更新。

3.辦理校友活動，可維持校友向心力。如校友分享會，職業生涯相關分享。

4.鼓勵成立系校友會，定期舉辦活動，加深師生關係，定期更新聯絡方式。

5.創立系友社群網路社團Facebook、Line…等。
第四桌-摩卡咖啡-特殊教育學系-程鈺雄老師-桌長分享

Q：畢業校友(畢業滿1、3、5年)就業流向調查積極策略與方法？
A：１.以電訪方式協助填答問卷。
２.班導師給予鼓勵及獎勵，小禮物及禮券等。

３.要有額外經費給系辦助理獎勵金。

４.給予優良校友優惠措施。

５.借重班級上好人緣及高人氣同學，透過社群軟體及相關網路平台傳遞畢業生流向資訊。
第五桌-濃縮咖啡-資訊工程學系-陳世曄老師-桌長分享

Q：如何協助學生了解校園親密關係暴力事件及求助管道。 

A：1.轉報校園安全中心、心理輔導組。

2.請學校辦理相關講座宣導正確親密關係及互動。例：如何辨識恐怖情人講座，並教導如何安全分手。

3.建立導師與學生的互信關係。
第六桌-卡布奇諾咖啡-應用科學系-陳以文老師-桌長分享

Q：如何協助學生了解校園親密關係暴力事件及求助管道。 

A：１.利用媒體宣導，例如網路、相關案例報導、電影等。

２.協助學生瞭解恐怖情人的特質及如何處理的方式，並請心理輔導組支援輔導。

３.鼓勵學生增加性別平等、性別友善、性別尊重等方面知識。
學務長結綸：針對以上討論問題，經過各位導師們互相交流及分享提供的意見：
1.提供學生怎麼按時上課。
2.導師與學生良好互動關係、問卷調查方式及獎勵，小禮物及禮券等。
3.透過網路資訊，借重班級上好人緣及高人氣同學，透過社群軟體及相關網路平台傳遞畢業生流向資源運用。
謝謝老師們熱烈分享討論及良好意見。
11、 運動與健康中心－健康事務組吳明灝組長宣導：
1.開學至今學生發生車禍至健康事務組外傷擦藥共計９７人，請導師協助宣導注意交通安全相關事宜。
2.進入秋冬天氣漸冷，流行感冒症狀開始，請老師上課時協助宣導，如有學生發燒感冒症狀，請戴口罩、勤洗手及維持教室空氣流通，以免同學被感染。
12、 導師Q&A時間：
無
　　　　
13、 紙本意見回饋單Q&A (會議後各組就問題回覆) ：
	编號
	建議內容
	處理單位
	回覆理情形

	1
	研究所或實習推薦信是否計入導師紀錄，如何進行登錄？
	心
理
輔
導
組
	請老師將學生推薦信影印，提供至心理輔導組，由行政助理郭曉玲登錄即可。


14、 結語：

學務長：謝謝老師們踴躍參與及學務處同仁協助幫忙，如有需改進加強的地方或意見，請提供予學務處，以便之後的活動更圓滿、更順利。

15、 散會：(14：30)。
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